Verksamhetsplan for Taxiunionen

Verksamhetsar 1 maj 2026 — 30 april 2027

1. Inledning

Taxiunionen gar in i verksamhetsaret 2026/2027 med en starkare medlemsbas och ett
tydligare uppdrag an tidigare. Féreningen har vuxit fran 1 114 medlemmar den 31 maj 2024
till 2 266 medlemmar vid tidpunkten fér arsméteshandlingarnas framtagande.

Tillvaxten visar att behovet av organisering i taxibranschen ar stort. Férare och akerier
behdver en gemensam rést i fragor som ror arbetsvillkor, upphandlingar, plattformsarbete,
Arlanda, regelefterlevnad, medlemsnytta och branschens langsiktiga utveckling.

Under verksamhetsaret 2026/2027 ska Taxiunionen fortsatta att utvecklas som
intresseorganisation, medlemsroérelse och praktisk kraft fér en mer serids, transparent och
hallbar taxibransch.

2. Medlemsorganisering och medlemskommunikation

Taxiunionen ska under verksamhetsaret fortsatta arbetet med att organisera forare och
akerier i hela taxibranschen.

Prioriteringar:

starka medlemsbasen och 6ka andelen betalande medlemmar,

forbattra informationen till nya och befintliga medlemmar,

utveckla tydligare medlemsfléden pa hemsidan,

forbattra kommunikationen i medlemsgrupper och digitala kanaler,

skapa enklare rutiner fér fragor om medlemskap, uppsagning, formaner och Fair
Taxi,

e Oka medlemmarnas delaktighet i féreningens prioriteringar.

Malet ar att medlemskapet ska upplevas som bade praktiskt nyttigt och organisatoriskt
meningsfullt.

3. Medlemsformaner och praktisk medlemsnytta
Medlemsnyttan ska vara ett av foreningens viktigaste fokusomraden under 2026/2027.

Taxiunionen ska fortsatta utveckla och kommunicera formaner som sanker medlemmarnas
kostnader i vardagen. Det galler sarskilt kostnader som ar centrala for taxiforare och akerier,



sasom forsakring, taxameter, drivmedel, elbilsladdning, kortbetalning, verkstad, redovisning
och andra tjanster kopplade till taxiverksamhet.

Prioriteringar:

fortsatta utveckla samarbetet med Consignum kring medlemsférmaner,
kommunicera taxiférsakring och andra férsakringsrelaterade |6sningar tydligare,
utveckla erbjudandet kring taxameter, bland annat NovaCab/Stjarna Fyrkant,
kommunicera drivmedelsrabatter, bland annat ST1 Business,

kommunicera rabatt pa elbilsladdning genom Vattenfall InCharge,

kommunicera kortbetalningslésningar, bland annat SumUp,

sakerstalla att medlemmar enkelt kan ansoka om atkomst till férmaner genom
formular och medlemssidor,

e folja upp vilka férmaner som anvands mest och vilka nya behov medlemmarna har.

Malet ar att betalande medlemskap i Taxiunionen ska kunna motiveras genom konkret
ekonomisk nytta for medlemmarna.

4. Fair Taxi och medlemsforankrade alternativ

Taxiunionen ska under aret fortsatta arbetet med Fair Taxi som ett medlemsforankrat
alternativ i taxibranschen.

Fair Taxi ska ses som en del av féreningens bredare arbete for att skapa I6sningar dar férare
och akerier far storre inflytande, mer transparens och béattre langsiktiga villkor.

Prioriteringar:

fortsatta utveckla ansokningsfloden for akerier och forare,

tydliggora krav pa dokumentation, registerutdrag och kvalitet,

starka Fair Taxi som ett seridst alternativ till dominerande plattformar,
fortsatta arbetet med kundtrygghet, transparens och fértroende,

utveckla arbetet gentemot foretag, hotell och organisationer,

tydliggéra kopplingen mellan Fair Taxi och Taxiunionens varderingar utan att
foreningens bredare uppdrag reduceras till ett enskilt projekt.

5. Politisk paverkan och myndighetsdialog

Taxiunionen ska fortsatta att paverka politiker, myndigheter och beslutsfattare i fragor som ar
viktiga for taxibranschen.

Prioriterade sakfragor:

e genomforandet av EU:s plattformsdirektiv i Sverige,
e arbetsvillkor och ansvar inom appbaserad taxi,



skydd mot godtyckliga avstéangningar och bristande transparens,

minimipris, jamférelsepris och battre konsumentskydd,

krav pa taxameterintegration och battre rapportering,

digital vilotidsbok och battre kontroll av arbetstid/vila,

offentliga upphandlingar av skolskjuts, sjukresor, fardtjanst och andra serviceresor,
Arlanda och flygplatstaxi,

migrationsregler, arbetstillstand och risken for osunda beroendeférhallanden,
skattefragor, regelefterlevnad och rattvis konkurrens.

Foreningen ska fortsatta fora dialog med relevanta myndigheter sasom Transportstyrelsen,
Skatteverket, Migrationsverket, kommuner, regioner, Swedavia och andra aktérer dar
taxifragor behandlas.

6. Arlanda och flygplatstaxi
Arlanda ska fortsatt vara en prioriterad fraga for Taxiunionen under 2026/2027.

Foreningen ska arbeta for en flygplatstaxi som praglas av ordning, tydlighet, trygghet och
rattvis konkurrens.

Prioriteringar:

fortsatta driva frdgan om enklare och mer rattvisa kdsystem,

motverka strukturer som gynnar otydlighet, prisférvirring eller osund konkurrens,

lyfta férares och mindre akeriers perspektiv i dialog med Swedavia och andra aktérer,
arbeta for battre kundinformation och tryggare terminalmiljé,

verka for att avtal och tilltrade till flygplatstaxi inte utformas pa ett satt som slar ut
seridsa smaforetag.

7. Offentliga upphandlingar och serviceresor
Taxiunionen ska fortsatta arbetet med offentliga upphandlingar av taxitjanster.

Foreningen ska verka for att upphandlingar inte enbart styrs av lagsta pris, utan aven tar
hansyn till arbetsvillkor, kvalitet, trafiksakerhet, underleverantdrskedjor, regelefterlevnad och
faktisk verksamhet i Sverige.

Prioriteringar:
e lyfta krav pa kollektivavtal eller likvardiga villkor,
e starka skyddet for visselblasare och forare som rapporterar missforhallanden,
e verka for battre kontroll av underleverantérer,
e motverka att samma koncern eller varumarke anvander battre villkor i offentliga avtal

men samre villkor i appverksamhet,
e fortsatta driva fragan om tryggare skolskjuts och serviceresor.



8. Media och opinionsbildning
Taxiunionen ska fortsatta att vara en aktiv rost i samhéallsdebatten.
Prioriteringar:

skriva debattartiklar, repliker och pressmeddelanden,

anvanda sociala medier for medlemskommunikation och opinionsbildning,
fortsatta bygga relationer med journalister och redaktioner,

utveckla Taxiunionens pressrum och dokumentation,

snabbt kunna kommentera aktuella fragor som beror taxibranschen.

Malet ar att féra fram taxiférares och mindre &keriers perspektiv i en debatt som ofta
domineras av storre bolag, plattformar och upphandlande aktérer.

9. Foreningsstruktur, ekonomi och medlemsservice

Under verksamhetsaret 2026/2027 ska Taxiunionen fortsatta utveckla féreningens struktur,
ekonomi och medlemsservice i takt med att medlemsbasen vaxer.

Prioriteringar:

utveckla tydligare rutiner fér medlemskommunikation och medlemshantering,
forbattra informationen om medlemskap, medlemsférmaner och betalande
medlemskap,

folja upp budget och kostnader I6pande under aret,

starka arbetet med dokumentation av styrelsebeslut och viktiga féreningsfragor,
utveckla strukturen for medlemsregister, medlemsférmaner och digitala verktyg.

10. Sammanfattande mal for 2026/2027

Under verksamhetsaret ska Taxiunionen sarskilt fokusera pa:

att starka medlemsbasen och dka andelen betalande medlemmair,

att utveckla medlemsférmaner som ger konkret ekonomisk nytta,

att fortsatta driva fragorna om appbaserad taxi och plattformsdirektivet,
att paverka politiker och myndigheter i fragor om taxibranschens villkor,
att fortsatta arbetet med Arlanda och offentliga upphandlingar,

att utveckla Fair Taxi som ett medlemsfoérankrat alternativ,

att starka féreningens interna rutiner och ekonomiska uppfdljning.
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Motioner och propositioner

Inga motioner har inkommit inom stadgeenlig tid.
Styrelsen har inga propositioner att lagga fram till arsmotet.

Eventuella 6vriga fragor kan anmalas under faststallande av dagordningen, men beslut i
fragor av storre ekonomisk eller annan avgérande betydelse fér foreningen eller
medlemmarna far inte fattas om fragan inte varit med i kallelsen.



	Verksamhetsplan för Taxiunionen 
	Verksamhetsår 1 maj 2026 – 30 april 2027 
	1. Inledning 
	2. Medlemsorganisering och medlemskommunikation 
	3. Medlemsförmåner och praktisk medlemsnytta 
	4. Fair Taxi och medlemsförankrade alternativ 
	5. Politisk påverkan och myndighetsdialog 
	6. Arlanda och flygplatstaxi 
	7. Offentliga upphandlingar och serviceresor 
	8. Media och opinionsbildning 
	9. Föreningsstruktur, ekonomi och medlemsservice 
	10. Sammanfattande mål för 2026/2027 

	Motioner och propositioner 


